四川财经职业学院
“十一五”发展规划中期监测报告
（提纲）

一、我院“十一五”发展规划的基本内容及规划执行进展总体情况
（一）规划制定背景及基本内容
1．制定背景

为全面实施科教兴国、科教兴川战略，把科技创新和人才培养放在社会发展的优先地位，实现省委、省政府提出的我省“追赶型”、“跨越式”发展要求，满足四川经济发展对高等财经类应用型、技能型人才的迫切需求，按照教育部在《面向二十一世纪教育振兴行动计划》中提出的“积极稳步发展高等教育，特别是积极发展高等职业教育”的要求，四川省财政厅决定在原四川省财政学校的基础上组建四川财经职业学院。四川财经职业学院建成后，将抓住国家大力发展职业教育和西部大开发的历史机遇，加快学院的发展，以承担落实教育为四川经济建设和社会经济发展服务的重任。为使学校在近五年的发展过程中能不断地实现学院的既定目标，特制定我院“十一五”发展规划。

2．基本内容

我院2006年2月制定的“十一五”发展规划包括以下十二个方面的内容：指导思想与办学思路；学院性质、定位、培养目标与办学形式；发展步骤与目标；系科专业建设；办学模式、学制、就业与规模；师资队伍建设；教学实验实训设施建设；图书馆建设；科研工作；管理体制与运行机制；校园建设；经费保证。
（二）规划执行进展总体情况

学院自2006年3月由普通中等职业学校被省政府批准升格为高职学院以后，在四川省教育厅和四川省财政厅的领导下，认真落实规划提出的各项工作，使学院整体工作基本符合学院“十一五”发展规划提出的既定目标。
1．总体进展情况（基本步骤；教学条件—包括校舍、实验实训设施配备等；师资队伍；专业申报；招生工作；教学常规；教学改革）----基本情况：已步入高职教育的正常轨道。
2．具体问题说明：总体时间比原规划的2006年晚一年。原因是2006年学院未能在教育部备案，实际以高职名义招生的时间是2007年。
关于时间问题的说明：

（1）如果按照2006年3月被省政府批准计算，学院应于2009年3月满3年，应在2009年7月后接受合格评估。到2008年10月25日学院处于升格后的第2.5年；

（2）若按照2007年5月教育部备案计算，学院应于2010年5月满3年，应在2010年7月后接受合格评估；到2008年10月25日学院处于升格后的第1.5年，距合格评估（2010年10月）还有2年时间。但是由于教育厅要求参加合格评估的学校应在本年初提出申请，所以学院的各项指标应在2009年末确定。这样实际只有1年零2个月时间。

（三）中期监测报告的基本内容

按照教育厅《关于报送高等学校“十一五”发展规划中期监测报告的通知》（计函〔2008〕25号）要求，结合教育部有关高职院校人才培养工作评估方案文件精神，我院“十一五”发展规划执行情况从以下几个方面予以汇报：
1．学院办学条件（基本建设进度、各类校舍建筑面积、施工进度、总投入）

2．师资队伍建设（专任教师、兼职教师、双师型教师；生师比）

3．教学及教学管理（常规—保证教学秩序的正常运转）

4．教学改革创新（特色专业建设、课程建设、实践教学、双证书获得情况等）

二、学院办学条件（基建办、信息技术中心、实训中心、电子商务系、财务处）
（基本建设进度、各类校舍建筑面积、施工进度、总投入）
（一）对规划提出的主要规划指标进展情况进行分析评价

1．学校在规划实施后开展的主要工作（指标实现的进度）
2．指标完成目标的趋势判断

（二）对规划提出的着力提高教育质量等重点工作的实施情况进行分析评价

1．取得的成效

2．存在的问题及原因分析

（三）根据学校规划实施进展情况及教育改革发展的新变化，提出进一步推动规划实施的对策建议。
1．实施现状及变化原因
2．推动规划实施的对策
三、师资队伍建设（人事处）
（专任教师、兼职教师、双师型教师；生师比）
（一）对规划提出的主要规划指标进展情况进行分析评价

1．学校在规划实施后开展的主要工作（指标实现的进度）
2．指标完成目标的趋势判断

（二）对规划提出的着力提高教育质量等重点工作的实施情况进行分析评价

1．取得的成效

2．存在的问题及原因分析

（三）根据学校规划实施进展情况及教育改革发展的新变化，提出进一步推动规划实施的对策建议。
1．进一步推动规划实施的对策建议

2．是否对规划内容进行调整和修订

四、教学及教学管理（教务处、招就处、学生处）
（常规—保证教学秩序的正常运转）
（一）对规划提出的主要规划指标进展情况进行分析评价

1．学校在规划实施后开展的主要工作（指标实现的进度）
2．指标完成目标的趋势判断

（二）对规划提出的着力提高教育质量等重点工作的实施情况进行分析评价

1．取得的成效

2．存在的问题及原因分析

（三）根据学校规划实施进展情况及教育改革发展的新变化，提出进一步推动规划实施的对策建议。
1．进一步推动规划实施的对策建议

2．是否对规划内容进行调整和修订

五、教学改革创新（教务处、各系部、实训中心）
（特色专业建设、课程建设、实践教学、双证书获得情况等）
对上述四个方面的内容，可分别从以下三个方面进行分析：
（一）对规划提出的主要规划指标进展情况进行分析评价

1．学校在规划实施后开展的主要工作（指标实现的进度）
2．指标完成目标的趋势判断

（二）对规划提出的着力提高教育质量等重点工作的实施情况进行分析评价

1．取得的成效

2．存在的问题及原因分析

（三）根据学校规划实施进展情况及教育改革发展的新变化，提出进一步推动规划实施的对策建议。
1．进一步推动规划实施的对策建议

2．是否对规划内容进行调整和修订

六、学院规划内容的调整与修订

（一）学院规划内容的调整与修订内容

（二）学院规划内容的调整与修订措施

